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Circolare n.21 Ponza, 23/10/2024 

 

A tutto il personale docente 

IC C. Pisacane 

Al DSGA 

SITO 

RE 

Atti 

 

 
Oggetto: impegni collegiali docenti part time, con spezzone orario, su più scuole 

Giungono a questa dirigenza richieste circa le modalità di partecipazione agli impegni di natura collegiale e no 

da parte dei docenti part time o con spezzone orario o su più scuole. 

A tale proposito occorre rammentare che le attività funzionali all’insegnamento sono definite e regolate 

dall’art. 29 del CCNL/2007 nei seguenti termini: 

1. L’attività funzionale all’insegnamento è costituita da ogni impegno inerente alla funzione docente 

previsto dai diversi ordinamenti scolastici. Essa comprende tutte le attività, anche a carattere 

collegiale, di programmazione, progettazione, ricerca, valutazione, documentazione, aggiornamento 

e formazione, compresa la preparazione dei lavori degli organi collegiali, la partecipazione alle 

riunioni e l’attuazione delle delibere adottate dai predetti organi. 

2. Tra gli adempimenti individuali dovuti rientrano le attività relative: 

a) alla preparazione delle lezioni e delle esercitazioni; 

b) alla correzione degli elaborati; 

c) ai rapporti individuali con le famiglie; 

3. Le attività di carattere collegiale riguardanti tutti i docenti sono costituite da: 

a) partecipazione alle riunioni del Collegio dei docenti, ivi compresa l’attività di programmazione e 

verifica di inizio e fine anno e l’informazione alle famiglie sui risultati degli scrutini trimestrali, 

quadrimestrali e finali e sull’andamento delle attività educative nelle scuole materne e nelle istituzioni 

educative, fino a 40 ore annue; 

b) la partecipazione alle attività collegiali dei consigli di classe, di interclasse, di intersezione. Gli 

obblighi relativi a queste attività sono programmati secondo criteri stabiliti dal collegio dei docenti; 

nella predetta programmazione occorrerà tener conto degli oneri di servizio degli insegnanti con un 

numero di classi superiore a sei in modo da prevedere un impegno fino a 40 ore annue; 

c) Lo svolgimento degli scrutini e degli esami, compresa la compilazione degli atti relativi alla 

valutazione. 

Ai sensi dell’O.M. 446/97, art.7, c. 7 “Le ore relative alle attività funzionali all’insegnamento sono 

determinate, di norma, in misura proporzionale all’orario di insegnamento stabilito per il rapporto a tempo 

parziale. Restano, comunque, fermi gli obblighi di lavoro di cui agli art. 40 e 42, 2° e 3° comma, del C.C.N.L. 
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2003. Per quanto attiene alle attività di cui all’art. 42, comma 3 lettera b), il tetto delle quaranta ore annue 

andrà determinato in misura proporzionale all’orario di insegnamento stabilito”. 

Ne consegue che la riduzione dell’attività di insegnamento non può manifestarsi su tutte le attività collegiali. 

Quanto appena indicato è stato confermato anche dalla sentenza della Corte di Cass. Civ., Sez. lavoro con 

Ord., 14 marzo 2019, n. 7320: 

 
“Il personale docente del comparto della scuola assunto con contratto a tempo parziale, sulla base delle 

disposizioni dettate dagli artt. 46 CCNL 4.8.1995, 36 CCNL 24.7.2003 e 29 CCNL 29.11.2007, nonché 

dall’art. 7, O.M. 23.7.1997, ha l’obbligo di svolgere le attività funzionali all’insegnamento di carattere 

collegiale, di cui agli artt. 42, comma 3, lett. a), CCNL 1995, 27, comma 3, lett. a), CCNL 2003, 29, comma 3, 

lett. a), CCNL 2007, con le stesse modalità previste per i docenti a tempo pieno e, in caso di part time verticale 

o misto, è tenuto a partecipare all’attività collegiale anche se la convocazione è disposta in giorni della 

settimana non coincidenti con quelli stabiliti per l’insegnamento.” 

 
Riassumendo: 

 
 I docenti con orario part time o con spezzone sono tenuti a partecipare ai collegi e alle attività 

funzionali all’insegnamento (max 40 ore per anno scolastico). Il criterio di proporzionalità rimane in 

vigore per quanto riguarda la partecipazione ai consigli di classe, interclasse e intersezione; 

 La partecipazione è obbligatoria anche se la riunione è calendarizzata in giornata diversa da quelle di 

insegnamento. 

 
Dalle 40+40 ore sono esclusi gli impegni per gli scrutini intermedi e finali: tali operazioni, compresa la 

compilazione degli atti relativi alla valutazione, sono un atto dovuto dal docente. Non rientrano nelle 40+40 

ore neppure i colloqui individuali con le famiglie. 

 
Tanto premesso, i docenti part time o con spezzone avranno cura di riproporzionare le 40 ore indicate nell’art. 

29 del CCNL 2007, c. 3, lett. b sulla base del proprio orario di insegnamento e di presentare il proprio piano 

di partecipazione alle attività collegiali entro e non oltre lunedì 28 ottobre p.v., favorendo un’equa 

distribuzione delle ore tra i diversi impegni (GLO, assemblee con i genitori, consigli di classe, interclasse, 

intersezione). 

I docenti in servizio su più scuole devono garantire una presenza agli incontri collegiali proporzionale all’orario 

di lavoro in ciascuna scuola, sia per le attività relative alla lettera a) sia che per quelle relative alla lettera b). 

Pertanto, sono ugualmente invitati a consegnare il proprio piano di lavoro entro il 28 ottobre p.v. 

 
I docenti con un numero di classi superiore a sei, nel caso prevedano di superare le 40 ore annue, avranno 

parimenti cura di calendarizzare la propria presenza agli incontri collegiali relativi alla lett. b), art. 29 CCNL 

2007, c.3, confrontandosi con i colleghi al fine di assicurare una equilibrata presenza alle riunioni. 

 
Infine, per quanto riguarda le assenze durante le sedute degli organi collegiali, si rimanda ad una attenta 

lettura della circolare 20.. 
 

Nel ringraziare per la sempre fattiva collaborazione, si saluta cordialmente. 
 

 

 

 

 
 

Allegato 

- Modulo proposta di calendario 

IL DIRIGENTE SCOLASTICO 

Prof.ssa Maria Rosa Valente 
               (Firma autografa sostituita a mezzo stampa  

                     ai sensi dell’art.3, comma 2 del D.Lg.39/1993) 

 
 
 
 

 



Modulo – Proposta di calendario 

 

Programmazione delle attività riguardanti il collegio docenti, le riunioni dei dipartimenti, informazioni alle 

famiglie sui risultati infra-quadrimestrali e di fine anno e sull’andamento delle attività educative nelle 

scuole materne e nelle istituzioni educative, per i docenti impegnati su più scuole a. s. 2024/2025 

 

Docente …………………………………… 
 

Disciplina/Insegnamento ……………………………………. 
 

Ordine di scuola ……………………………….. 
 

Classi …………………………………….. 
 

Ore ………… 
 

 
Data/Periodo Attività Ore 

   

   

   

   

   

   

   

   

   

   

   

   

   

   

   

   

 Totale ore  



Modulo – Proposta di calendario 

 
Programmazione dei Consigli di Classe per i docenti impegnati in più scuole, con più di 6 classi, in 

part-time o con spezzone a. s. 2024/2025 

 

 

Docente …………………………………… 
 

Disciplina/Insegnamento ………………………………. 
 

Classi …………………………………….. 

Ordine di scuola ……………………………….. 

Ore ………… 
 
 
 

Data/Periodo CLASSE Ore 
   

   

   

   

   

   

   

   

   

   

   

   

   

   

   

   

 Totale ore  

 

 DOCENTE SU PIU’ SCUOLE 
 

 DOCENTE IN PART-TIME 
 

 DOCENTE CON SPEZZONE ORARIO 
 

 DOCENTE CON PIÙ DI 6 CLASSI 


